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PROIECT DE PROGRAMA PENTRU OPTIONAL

Denumirea modulului: DEZVOLTARE PERSONALA (ORASUL NOSTRU)
Tipul: C.D.S./OPTIONAL INTEGRAT

Clasele: alll-a

Numar de ore pe saptamana: 1

Autor: JUNIOR ACHIEVEMENT ROMANIA

Institutia de invatamant:

CUPRINS

l. Argument
. Competente specifice
Il. Continuturi
V. Valori si atitudini
V. Sugestii metodologice (inclusiv modalitati de evaluare)
VI. Bibliografie

ARGUMENT

in contextul dezvoltarii abilititilor de viatd, cunostintele economico-financiare de bazi devin tot mai
necesare. Generatia tandra se dezvoltd intr-o lume din ce in ce mai complexd, iar trecerea catre
autogestionare si independenta inseamna sa stie cum sa aleaga, atunci cand vine vorba despre resursele

de care dispun.

Acest optional faciliteaza elevilor intelegerea fenomenelor si interdependentelor economice, pregatindu-
i pentru viata de zi cu zi si viitorul educational. Printr-o varietate de activitati, elevii afla de ce sunt
esentiale locurile de munca si competentele lucratorilor din principalele sectoare economice pentru

determinarea caracterului si calitatii vietii unui oras.
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Activitatile propuse prin intermediul acestui optional sunt construite astfel incat asimilarea notiunilor
economice de catre elevi sa se realizeze usor, potrivit nivelului de dezvoltare cognitiva specific
varstei si in corelatie cu volumul de informatii de care dispun, dar si cu aspecte concrete, inspirate din
realitatea imediata.

Elevii isi dezvolta competente economice prin asumarea a trei roluri importante: de persoana, de ofertant
de resursa de munca (angajat, salariat) si de consumator. Ca individ, elevul isi dezvoltd caracteristicile
personale, formandu-si o imagine adecvata despre sine, asumandu-si responsabilitati, cooperand cu
ceilalti si stabilindu-si obiective personale tinand seama de reguli, de interesele grupului si ale societatii.
Ca ofertant de resursa de munca, el descopera valoarea muncii, diversitatea profesiilor si asteptarile
angajatorilor sau ale antreprenorilor. Tn calitate de consumator, el fnvatd s decidd rational cum s

foloseasca resursele limitate pe care le are pentru a obtine satisfactie maxima.

Obiectivele generale ale optionalului ,,Orasul nostru” sunt:

. imbogatirea cunostintelor generale ale elevilor cu notiuni economice si de
antreprenoriat;

. descoperirea diverselor tipuri de activitati si afaceri caracteristice fiecarui oras;

. descoperirea importantei proceselor democratice si a modului in care anumite decizii
influenteaza calitatea vietii dintr-un oras;

. identificarea tipurilor de meserii solicitate pe piata muncii;

. prezentarea unor strategii si modalitati de a pune Tn valoare aptitudinile personale, in

vederea ocuparii in viitor a postului dorit;

. sublinierea importantei procesului educational in realizarea profesionala ulterioara a
elevilor;
. stimularea gandirii antreprenoriale prin provocari realiste.

COMPETENTE SPECIFICE

1. Limbaromana
1.1 Prezentarea ordonata logic si cronologic a unui proiect/a unei activitati derulate in scoala
sau extrascolar
1.2 Manifestarea atentiei fata de diverse tipuri de mesaje, in contexte previzibile
1.3 Manifestarea interesului pentru receptarea mesajului oral indiferent de perturbarile de
canal

1.4 Manifestarea interesului pentru participarea la interactiuni orale
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2. Matematica

2.1 Localizarea unor obiecte in spatiu si in reprezentari, in situatii familiare

2.2 Rezolvarea de probleme cu operatiile aritmetice studiate, in concentrul 0-10 000

3. Geografie

3.1 Utilizarea elementelor semnificative din matematica, stiintele naturii si disciplinele

sociale, pentru intelegerea realitatii inconjuratoare

3.2 Identificarea pozitiei elementelor reprezentate pe harta

4. Educatie civica

4.1 Recunoasterea locurilor de apartenenta (locala, nationald, europeana) in care se

integreaza persoana

4.2 Explorarea unor valori morale care stau la baza relatiilor cu ceilalti oameni

Competente specifice Activitati

1.1 Prezentarea ordonata logic si cronologic a | - Prezentarea cronologica a dezvoltarii unui oras din punct
unui proiect/a unei activitati derulate in de vedere industrial si economic (trecut, prezent,
scoala sau extrascolar proiectii pentru viitor)

1.2 Manifestarea atentiei fata de diverse tipuri | - Lucru in echipa si prezentarea planului de dezvoltare a
de mesaje, in contexte previzibile unei afaceri

1.3 Manifestarea interesului pentru receptarea | - Elaborarea si prezentarea unui articol de ziar
mesajului oral indiferent de perturbarile de | - Interactiune in cadrul simularii procesului de vanzare-
canal cumpadrare

1.4 Manifestarea interesului pentru | - Participarea prin argumente pro si contra in procesul de
participarea la interactiuni orale negociere privind amplasarea unui stadion

2.1 Localizarea unor obiecte in spatiu si a unor | - Analizarea formelor geometrice prin asamblarea unor
simboluri in diverse reprezentari machete de constructie pentru cladiri

2.2 Efectuarea de adunari si scaderi cu numere | - Efectuarea calculelor privind costul de constructie a unei
naturale in concentrul 0-1 000 000 sau cu cladiri sau pentru lansarea unei afaceri
numere fractionare - Simularea procesului de vanzare-cumpadrare, calcularea

profitului, a notei de plata, a restului datorat

3.1 Utilizarea elementelor semnificative din - Prezentarea machetei unui oras prin argumentarea
matematica, stiintele naturii si disciplinele prezentei diferitelor tipuri de cladiri si a amplasarii intr-o
sociale, pentru intelegerea realitatii anumita zona
inconjuratoare - Plasarea pe hartda a imaginilor unor cladirilor specifice

3.2 Identificarea pozitiei elementelor unui oras si argumentarea alegerii
reprezentate pe harta - Construirea unui oras utilizand machete pentru cladiri

4.1 Relationarea pozitiva, in grupuri mici, - Descrierea unui oras tinand cont de cladiri, oameni, sunete
pentru rezolvarea unor sarcini simple de si mirosuri
lucru
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4.2 Identificarea unor trasaturi morale Analiza structurii unui oras (cladiri/scopul acestora, zonele

definitorii ale persoane orasului, tipuri de activitati, istoricul orasului si proiectii
asupra modului in care se poate transforma orasul intr-o
perioada de timp)

- ldentificarea tipurilor de meserii implicate in
procesul de autorizare/functionare a unei afaceri

- Exersarea proceselor democratice privind luarea
deciziilor pentru construirea unui stadion

- Analiza 360 a modului in care construirea unui stadion
poate influenta zona aleasa pentru constructie (din
punct de vedere economic, social, al mediului)

- Respectarea normelor de etica in lansarea unei
afaceri/in elaborarea unui material de presa

- Identificarea relatiilor care se pot stabili intre oamenii cu
diferite profesii, dintr-un oras

- Descrierea situatiilor in care o persoana poate
interactiona cu un anumit tip de afacere in calitate de

client sau de profesionist

CONTINUTURI
1. Orasul
a. harta unui oras si identificarea tipurilor de zone (de locuinte, de afaceri, centrale,
agricole, industriale etc.)
b. tipuri de cladiri, argumentare si decizie privind amplasarea acestora pe harta unui oras
c. contributia institutiilor, a companiilor si a diferitelor tipuri de profesii la calitatea vietii
dintr-un oras
d. cum arata orasul cu 100 de ani ih urma
2. Construirea unui oras
a. asamblarea de machete pentru cladiri si decizii privind modul de amplasare a cladirilor
in constructia unui oras
b. constructia unui stadion — efectele amplasarii unui stadion intr-o anumita zona din oras
(economice, sociale, de mediu)
calcularea costurilor de constructie
d. descrierea orasului prin prisma cladirilor, oamenilor, sunetelor, mirosurilor etc.

e. cum va ardta orasul peste 100 de ani
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Infiintarea unui restaurant

tipuri de meserii implicate in deschiderea si autorizarea unui restaurant

T o

tipuri de meserii implicate in functionarea unui restaurant
planul pentru lansarea unei astfel de afaceri

slogan si logo pentru un restaurant

calcularea profitului, a notei de plata, a restului datorat clientilor
tipuri de clienti

factori de succes intr-o afacere

m - o o O

Cum se scrie un ziar

Q

importanta unui ziar si a accesului la informatii pentru viata unui oras

i

meseriile specifice unei redactii de ziar
relatarea evenimentelor locale sub forma unor articole de ziar

d. norme de etica in redactarea unei stiri
Cine sunt clientii tai?

simularea procesului de vanzare-cumparare
b. stabilirea pretului corect pentru vanzarea unui produs
c. dezvoltarea de scenarii in care oamenii relationeaza cu institutii sau companii in calitate
de clienti sau prin prisma profesiilor pe care le au
d. explicarea importantei interdependentei dintre afaceri
VALORI SI ATITUDINI

Dezvoltarea sentimentului de apartenenta la comunitate
Valorizarea istoricului comunitatii, protejarea patrimoniului si a mediului
Interes pentru contributia la dezvoltarea calitatii vietii in oras
Participare activa la procesul decizional
Respectarea principiilor democratice de vot si a rezultatului acestuia
Valorizarea interdependentelor dintre profesii/institutii/companii din cadrul unui oras
Valorizarea aportului fiecarei meserii la buna functionare a unui oras
Respectarea adevarului si a normelor etice privind transmiterea informatiilor
Oferirea de feedback constructiv
Asumarea de roluri active in cadrul echipei si indeplinirea sarcinilor
Initiativa personala si implicare in proiecte comunitare — prin propunerea de solutii, elevii Tsi

asuma idei si contribuie activ la modelarea spatiului comun
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SUGESTII METODOLOGICE

Optionalul ,Orasul nostru” cuprinde activitati si exercitii antrenante si interactive, prin care elevii isi
dezvolta si isi exerseaza abilitatile de comunicare, de calcul matematic simplu, de relationare si lucru in

echipa, de adaptare la reguli si de exprimare a nevoilor, intereselor si pasiunilor.

Unitatile de continut sunt concepute in maniera transdisciplinara, combinand elemente de limba si
comunicare, calcul matematic simplu, geografie si cunoasterea mediului Tnconjurator, de aderare la

reguli civice si de exersare a abilitatilor artistice si practice.

Din punct de vedere metodologic, optionalul ,,Orasul nostru” este centrat pe utilizarea metodelor
applied learning. Elevii pornesc de la propriile experiente cognitive sau emotionale, pe care le dezvolta
si le perfectioneaza. Astfel, ei sunt Tncurajati sa fie spontani, sa faca alegeri, sa adreseze intrebari, sa
comunice propriile opinii, sa aiba interventii argumentate, sa reflecteze asupra temelor puse in discutie,

sa manifeste initiativa, sa exprime idei originale si emotii autentice despre ceea ce invata.

Cele mai eficiente metode in cazul optionalului ,,Orasul nostru” sunt:

in derularea activitatilor: in evaluare:
- lucrulin echipa - feedback/aprecieri verbale privind
- brainstormingul raspunsurile si argumentarea
- jocul derol - fise de lucru
- problematizarea - construirea machetei unui oras fin
- argumentarea colaborare cu ceilalti
- conversatia reflexiva - fise de observatie privind: rolul asumatin

echipa, modul de interactiune,
raportarea fata de decizia majoritatii,
respectarea sarcinilor asumate si a
timpului necesar de lucru pentru

indeplinirea acestora

Metodele specifice modulelor Junior Achievement sunt:
Consultantul voluntar la clasa — este o persoana din mediul institutional sau privat, care, bazandu-se pe

propria experienta profesionala, sustine una sau mai multe activitati prevazute in ghidul modulului.
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Initiativa prezentei unui profesionist la clasa — poate apartine invatatorului (de exemplu, invitarea unui
jurnalist Tn cadrul activitatii 4) sau Junior Achievement, care poate semnala cadrelor didactice voluntari
disponibili (de exemplu, consultanti din domeniul bancar care sa le vorbeasca elevilor despre munca si

importanta economisirii sau sa medieze o vizita la banca).

Valoarea adaugata a utilizarii acestor metode consta in stimularea invatarii practice prin intermediul

parteneriatului scoala-piata muncii.

BIBLIOGRAFIE

Programul international Junior Achievement , Orasul nostru”; titlul original Our city, Junior Achievement
— Young Enterprise® UK.

Materialele (set complet pentru o clasa) sunt puse la dispozitie gratuit de catre Junior Achievement

Romania:
. Ghidul profesorului si al consultantului voluntar
. Jurnalul elevului
. Fise pentru activitati
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